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事務局長 大山恭良

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針

⑸ 健康で生きがいをもって活躍できる社会づくり

■ 所管する主な個別計画

病院事業改革プラン

■ 構成

総務課 施設課 医事課 経営企画室 総合研修センター 医療情報室 医療安全管理室

感染対策室 地域医療連携室 額田宮崎診療所 額田北部診療所

こども発達医療センター 看護専門学校

■ 今年度組織重点目標

目標項目 目標達成基準

病院内託児所の開所時間延長の検討 看護師の働き方に合わせた託児所の開所時間

変更についての検討結果をまとめる

ＤＰＣ特定病院群の認定取得に向けた厚生労

働省への提案

DPC 特定病院群の認定取得に向けた提案

かかりつけ医との連携の推進 かかりつけ医訪問件数 50 件

（2 診療科以上のリーフレットを作成）

岡崎市及び西三河南部東医療圏への看護師の

供給

卒業生のうち医療圏内就職率 85％、市民病

院就職率 80％


