
10 スマートでスリムな行政運営の確立

2021 ～ 2030 主管課 行政経営課

計画の概要と基本的な方針

　

指標の達成状況

基準(R2) R3 R4 R5 R6 R7
R7

成果目標

86.9
(2020実績)

93 88.9 89.8
90

（毎年
度）

昨年度の取組の実績

指標に関する分析・評価

社会環境等の変化

今後の展開

各課等において計画された取組が、概ね目標どおり順調に進行している。

令和６年３月に市の将来推計人口が公表され、前回推計より早く人口減少が進行することが明らか
となり、財源と労働力の不足が危惧される。

急激な人口減少により経営資源（ヒト・モノ・カネ）の不足が予想されるため、よりスピード感を
もって取組を推進していかなければならない。

継続

65件の取組がデジタル技術の活用に関するものであり、デジタルの活用が進められている。
また、公民連携に関する取組も51件あり、民間を活用する意識も高まっている。

行財政改革大綱

指標

全取組中順調に進捗している取
組の率（％）

計画期間

スマートでスリムな行政運営の確立を目指し、行財政改革を戦略的に推進するための計画
民間事業者等との連携、先進技術の駆使、先を見た選択と縮減、人材育成の４つの戦略体系により
各種の取組を実施する。

資料３

個別計画評価表



事務事業の実績

指標 R3 R4 R5 R6 R7
R5

活動目標

決算額

R3 R4 R5 R6 R7 単位：千円

0 0 0 0 0　計

業務活動名

業務活動名

この欄は別途作成を依頼する事務事業評価のデータを挿入します。

事務事業評価のデータをいただいたら行政経営課で統合し、

主管課へ送付します。

この欄は別途作成を依頼する事務事業評価のデータを挿入します。

事務事業評価のデータをいただいたら行政経営課で統合し、

主管課へ送付します。


