
女性活躍推進事業

～事業主の皆様へ～

「岡崎市テレワーカー育成支援事業」等で育成した女性が継続的に就労できる環境

づくり、及び市内事業者のテレワーク業務の開拓等を支援するため、協力事業者

「マネジメント中間事業者」を募集します！

お申込み方法

応募方法：募集要項を御確認の上、御応募ください。

応募締切：令和６年４月30日（火）

お問合せ：岡崎市 多様性社会推進課

TEL：0564-23-6222 Mail：tayosei@city.okazaki.lg.jp

岡崎市と共にテレワークを活用し働きやすい環境をつくりませんか？

マネジメント中間事業者とは？

②テレワーク業務の獲得を行うこと
③市内事業者の業務開拓支援ができること

①テレワーカーの

業務納品までの支援を行うこと

★一定のスキルを持った女性の

採用確保につながる！

★市内事業者に貢献できる！

詳細はHPをご確認ください

テレワーク就労希望者 市内事業者

業務提供・伴走支援
テレワーク業務開拓支援

アウトソーシング

♦応募の条件♦ 

マネジメント中間事業者のメリット

マネジメント中間事業者


