
（宛先）岡崎市長

【保護者同意事項】

　上記保護者同意事項に同意の上、以下のとおり保護者の求職活動について申立てします。

利用(希望)施設名

※１　１か月あたりの就労時間は、６０時間（休憩時間除く）以上必要です。

※２　就労予定先が決まっている場合に記入してください。

R8.2

園記入欄 園コード

・新規（　　）月入園　  ・現況届
・（　　）月分変更添付　・その他（　　　　　　　　）

求 職 活 動 申 立 書

提出日　　令和　　　年　　　月　　日

・　求職活動中、求職活動予定で、この申立てにより子どものための教育・保育給付認定又は子育てのための
　　施設等利用給付認定を受けた場合、３か月以内(産前産後・就学・育児休業後については１か月以内）に
　　就労証明書を提出します。
・　期間内に就労証明書の提出ができない場合は、認定期間終了後、就労や求職活動を理由とする新たな認定
　　申請は認められないことについて異議ありません。
・　求職活動を事由として同一年度内に入園できるのは３か月が上限となります。

子どもの氏名 保 育　太 郎 生年月日 R 　〇年　〇月　〇日

記入例

〇　〇　保育園

求職活動予定期間 令和　　８　年　４　月　１　日　　～　　令和　８　年　５　月　３１　日

就労予定時間
（※１）

１か月あたり　　８０　　時間　００　分

就労予定先
（※２）

 就労者氏名 保育　一郎 生年月日
S
H

　〇年　〇月　〇日

子からみた続柄

父 ・ 母 ・（　　　　）


