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「部の経営方針」策定について  

 

市政運営の更なる透明性の向上と市民の皆様との情報共有を図るため、令和８年度の各部の

重点的に取り組む事務事業における目標等をまとめた「部の経営方針」を策定しました。 

各部の主要な事務事業の目標達成基準を明らかにすることにより、部長等の主体的なマネジ

メントを推進し、その目標の達成に向けた積極的な取組を進めていきます。 

 

 「部の経営方針」の記載内容は次のとおりです。 

 

 

 

■担当する主な総合政策指針分野別指針 

  第７次岡崎市総合計画における総合政策指針の⑴から⑽の分野別指針のうち、どの分野を

主に担当しているのかを示しています。 

 

■所管する主な個別計画 

  第７次岡崎市総合計画に掲載されている⑴から⑽の分野別指針に紐づく個別計画のうち、

どの計画を主に担当しているのかを示しています。なお、所管する主な個別計画が掲載され

ていない部においては、地方自治法等の法令及び条例等に基づいて事務事業を行っています。 

 

■構成（令和８年４月１日現在） 

部内に構成される課・室等が記載されています。 

 

■今年度組織重点目標 

  組織課題を解決するために、今年度に実行する具体策を明確化し、緊急性の高いものや特

に重要なもの、効果の高いものを絞り込み（重点化）した「目標項目」及びその「目標達成基

準」が記述されています。 
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総合政策部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑴ 暮らしを支える都市づくり  

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立 

■ 所管する主な個別計画 

地域公共交通計画 シティプロモーション戦略 DX ビジョン 広報計画 

■ 構成 

企画課 デジタル推進課 秘書課 広報課 地域創生課 交流戦略課 東京事務所 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

市制 110 周年事業を通じた未来価値創出の手法

構築 

事業試行による波及効果創出３件以上 

未来価値創出手法の構築 

オンライン手続を中心とした、フロントヤード改

革の実施（自治体フロントヤード改革モデルプロ

ジェクトの実施） 

市民ポータルの稼働 

市制施行１１０周年に関する事業の実施 市制記念日を祝い、表彰や顕彰が確実に実施でき

ている。 

市民の市政への関心及び社会貢献の意識が高まる

ことを目標に、記念式が円滑に行われている。 

イベント情報の見える化と活用 各課等が行うイベント間連携を実施している。 

阿知和地区工業団地造成事業の造成完了 工程計画どおりの事業の進捗 

ホテル等民間収益施設の公募 ホテル等民間収益施設の事業者決定 

首都圏からの投資拡大手法の検討 岡崎市への投資誘導のための仮説、ルート案を構

築 
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財務部 

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり  

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立  

■ 所管する主な個別計画 

行財政改革大綱 公共施設等総合管理計画 

■ 構成 

財政課 行政経営課 市民税課 資産税課 納税課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

当初予算・補正予算の編成 当初予算・補正予算議案の作成 

当初予算・補正予算説明書の作成 

当初予算発表資料の作成 

公共施設等総合管理計画の改訂 改訂版の公表 

個人住民税の適正な賦課 適正な個人住民税納税通知書の送付 

令和９年度評価替えの準備 

(1)市内全路線価格の設定 

(2)所要の補正の適用と大工場評価の見直し 

(1)水道管布設状況等の見直しがされ、市内全路線

価格の設定が行われている 

(2)新規の都市計画道路補正と大工場の単価がシス

テム上適正に反映されている 

現年収納率向上 強制執行を（担当１名につき）300 件 
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総務部 

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立 

■ 所管する主な個別計画 

定員適正化計画 特定事業主行動計画 

■ 構成 

総務文書課 庁舎車両管理課 人事課 契約課 情報システム課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

愛知県知事選挙の適正執行 選挙関連業務の確認、計画に沿った適正執行及び

事後の報告書等が適正に作成されている。 

本庁舎設備の短期更新計画の作成 本庁舎設備の短期更新計画（案）の作成が完了し

ている。 

複線型人事制度の導入 対象職員に十分な制度周知をした上で、令和９年

度に制度運用が開始できるようになっている。 

電子契約の導入 

 

電子契約システムの導入が完了し、運用が開始で

きている。 

庁内用グループウェアの更新 新グループウェアの更新が完了し、安定稼働をし

ている。 
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市民安全部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

⑷ 多様な主体が協働・活躍できる社会づくり 

■ 所管する主な個別計画 

市民協働推進計画 防犯活動行動計画 国民保護計画 地域防災計画  

地震対策アクションプラン 受援計画 業務継続計画 地域強靭化計画  

■ 構成 

市民協働推進課 防犯交通安全課 消費生活センター 防災課 市民課 岡崎支所 

大平支所 東部支所 岩津支所 矢作支所 六ツ美支所 額田支所 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

地域活動拠点施設（仮称）岩津センターの整備に向

けた基本計画の策定 

基本計画が策定できている。 

犯罪多発地域等へ街頭防犯カメラ 50 台の設置 令和９年３月末までに 50 台の設置が完了し、４月

１日から運用を開始する準備ができている。 

岡崎市地域強靭化計画の改正 岡崎市地域強靭化計画の公表 

戸籍・住民票・マイナンバーカードへの振り仮名記

載のスムーズな運用 

戸籍・住民記録システムにおいて、全員の振り仮名

が公証されており、証明書の交付やマイナンバーカ

ードへの処理が確実に実施されている。 
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社会文化部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑷ 多様な主体が協働・活躍できる社会づくり  

⑹ 女性や子どもがいきいきと輝ける社会づくり 

⑺ 誰もが学び活躍できる社会づくり  

■ 所管する主な個別計画 

文化振興推進計画 スポーツ推進計画 スポーツ施設配置整備方針 男女共同参画基本計画 

多文化共生推進基本計画 生涯学習推進計画  

■ 構成 

文化振興課 スポーツ振興課 体育館 多様性社会推進課 生涯学習課 

市民センター 中央図書館 額田図書館 美術博物館 地域文化広場 美術館 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

市民歌舞伎の継続による市民文化の発展と向上 12 月 26 日の市民歌舞伎公演の成功 

令和９年度以降の市民歌舞伎プロジェクト事業案の

策定 

アジア・アジアパラ競技大会の認知向上や機運

醸成を図ることを通して、スポーツへの関心を

高め、スポーツに接する機会づくりの取組を進

める。 

複数回のフレンドシップ事業を実施する。 

大会までの継続した広報の実施（毎月の情報発

信）。イベントでの PR を 3 回以上実施する。 

次年度のスポーツ普及事業が決定する。 

地区体育館管理運営業務の統合 令和９年度予算において地区体育館管理運営業務を

統合 

アジア・アジアパラ競技大会を契機に、多文化

共生社会の推進を目的とする多文化共生フェス

ティバルの開催 

アジアに焦点を当てた多文化共生フェスティバルを

共催実施している。 

中央市民センター及び南部市民センター分館の

円滑な廃止 

令和９年３月末の施設の廃止について滞りなく完了

する。 

廃止後の建物の管理計画ができている。 

次年度に向けた他の市民センターの運営が滞りなく

行われている。 

ティーンズサービスの新たな取組の実施 ・マンガの導入など、ティーンズサービスの新たな

取組を実施する。 

・効果的な方法でＰＲする。 

文化財や収蔵品を活用した鑑賞機会の充実 ①企画展の開催（年３回） 

②展覧会関連イベントの開催 

③貴重な歴史文化資産の展示 

④収蔵品の積極的な活用 

親子で楽しめ、子どもの創造性を伸ばす企画展

及び常設展の開催 

①親子で楽しめる参加体験型の展覧会等を開催する 

②親子造形センター委託業者や庁内の関係各課と連

携し展示に関するコラボ企画を実施する 

③市の事業と連携した常設展を実施する 

岡崎に縁のある作家の収蔵品の活用と PR ①岡崎に縁のある作家の収蔵品を展示する（アジア

大会フレンドシップ事業含） 

②展示の入れ替えを行う 

③市制 110 周年事業として市民への PR を行う 
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福祉部 

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑸ 健康で生きがいをもって活躍できる社会づくり 

■ 所管する主な個別計画 

地域福祉計画 障がい者基本計画 障がい福祉計画 障がい児福祉計画   

地域包括ケア計画（高齢者福祉計画・介護保険事業計画） 

国民健康保険保健事業実施計画（データヘルス計画）  

特定健康診査等実施計画 

■ 構成 

福祉政策課 ふくし相談課 生活福祉課 障がい福祉課 長寿課 介護保険課  

国保年金課 福祉医療課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

福祉総合システムの標準化移行 福祉総合システム標準化移行及び庁内各課が保有

する関係基幹システムとの連携のためのシステム

改修が完了している。 

第５次地域福祉計画の策定 計画を策定し、公表する。 

最高裁判決を踏まえた生活保護費の追加給付の実

施 

被保護世帯への給付完了並びに廃止世帯からの申

請受理及び審査開始 

第６次障がい者基本計画等の策定 計画を策定し、公表する。 

第 10 期地域包括ケア計画の策定 計画を策定し、公表する。 

第 10 期介護保険事業計画の策定 計画を策定し、公表する。 

「行かない書かない窓口」を目指した電子申請

（資格取得）の拡充 

資格取得（社保離脱）の届出が電子申請にて受付

可能となっている。 

高校生世代への通院医療費助成の拡大準備 受給者証の交付が完了している。 
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保健部 

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑸ 健康で生きがいをもって活躍できる社会づくり  

■ 所管する主な個別計画 

健康おかざき 21 計画 食育推進計画  

新型インフルエンザ等対策行動計画 業務継続計画（新型インフルエンザ等対策編） 

感染症予防計画 自殺対策計画 動物行政推進計画 

■ 構成 

保健政策課 生活衛生課 感染症予防課 健康増進課 動物総合センター 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

救急医療体制の最適化に向けた関係機関との協議 新たな救急医療体制の確定 

愛知・名古屋 2026 アジア・アジアパラ競技大会

における環境衛生及び食品衛生の確保 

対象となる特定施設への立入指導実施率 100%の

達成 

緊急銃猟ガイドラインを踏まえた大型野生獣等出

没危険防止対応マニュアルの改訂 

緊急銃猟対応マニュアルの内容を盛り込んだ大型

野生獣等出没危険防止対応マニュアルの改訂 

 

保健部（保健所） 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

新たな地域医療構想及び第８次愛知県地域保健医

療計画の中間見直しについて、当圏域の課題に即

したものとなるよう、関係機関と連携・調整 

当圏域の課題に即した愛知県への適切な情報の提

供 

小規模食品営業者及び大規模食鳥処理場における

HACCP に沿った食品衛生管理の推進 

小規模食品営業許可施設の HACCP 導入率：

43％以上 

大規模食鳥処理場の HACCP 外部検証：４回 

国の方針に基づく高齢者インフルエンザ予防接種

の実施（高用量インフルエンザワクチンの定期接

種化対応） 

関係機関との調整に基づく業務実施体制の確立及

び適切な業務実施の完了 

不妊治療費の助成の開始 不妊治療費の助成を開始し、効率的で利用しやす

いデータ管理を検討 
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こども部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑷ 多様な主体が協働・活躍できる社会づくり  

⑸ 健康で生きがいをもって活躍できる社会づくり 

⑹ 女性や子どもがいきいきと輝ける社会づくり 

■ 所管する主な個別計画 

おかざきっ子 育ちプラン 母子保健計画 

■ 構成 

こども育成課 子育て支援室 保育課 保育園 こども園 総合子育て支援センター 

こども家庭センター こども発達相談センター 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

学区こどもの家の小学校への機能集約に向けた課

題の検討 

モデル校の現地調査が完了し、課題が集約できて

いる。 

ひとり親手当の現況届に係る電子申請化の構築 正確に電子申請が行えるとともに、職員の対応時

間が短縮され、改善点が整理できている。 

システムの標準化に伴う保育標準時間の統一 保育標準時間が統一され、令和９年度からの実施

準備が完了している。 

公立保育園の民間移管の推進 公募要項が完成し、次年度に事業者を選定するた

めの準備が完了している。 

市民ポータルサイトを活用した母子保健・子育て

支援サービスの運用 

市民ポータルサイトに母子保健・子育て支援サー

ビスの一部が先行導入され、利便性の向上が図ら

れている。 

保育士等こどもの支援者に対する啓発及び支援 次年度実施案の作成 
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環境部 

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

⑶ 持続可能な循環型の都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

環境基本計画 水循環総合計画 生物多様性おかざき戦略 地球温暖化対策実行計画 

災害廃棄物処理計画 一般廃棄物処理基本計画  岡崎西尾地域ごみ処理広域化計画 

■ 構成 

環境保全課 ゼロカーボンシティ推進課 廃棄物対策課 ごみ対策課 清掃施設課  

総合検査センター 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

環境基本計画の適正化 環境基本計画の改定を終えている。 

岡崎市地球温暖化対策実行計画（区域施策編）の

適正化 

岡崎市地球温暖化対策実行計（区域施策編）の中

間評価を終えている。 

廃棄物処理法改正に伴うヤード許可制施行に関す

る適切な対応 

来年度からのヤード許可制に関する許認可手続開

始に向けた準備が完了している。 

りすた稲熊及び拠点回収所での金属類の回収 来年度からのりすた稲熊及び拠点回収所での金属

類回収開始に向けた準備が完了している。 

循環型社会形成推進交付金の交付申請 来年度の交付申請に向けた準備が完了している。 

環境系水質検査業務実施体制の再構築 環境系水質検査の見直し方針を策定している。  
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経済振興部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑶ 持続可能な循環型の都市づくり  

⑻ 商業と観光が成長産業となる地域経済づくり 

⑼ ものづくりが柱でありつづける地域経済づくり  

■ 所管する主な個別計画 

森林整備ビジョン 森林整備計画 農業振興ビジョン２０３０ 山村振興計画 

中山間地域活性化計画 産業労働計画 観光基本計画 

■ 構成 

商工労政課 観光推進課 農務課 農地整備課 中山間政策課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

立地、拡張等を希望する企業へのワンストップサ

ービス（総合窓口機能）の伴走支援強化 

相談体制、フォローアップ体制の整備 

市制 110 周年事業 

（東海オンエアマンホールを活用した周遊施策） 

周遊施策を契機とした新たな観光消費機会の創出 

110 周年イベントを中心とした地産地消、食文化

の浸透の推進 

市内農林産物、親善都市・ゆかりのまちの食材等

を活用した、本市の未来に引き継がれるメニュー

を２つ選定 

活動組織が多面的機能支払交付金の次期計画（R

９～R13）の事業計画申請に関する支援及び新規

参入組織への支援 

次期活動組織の事業計画の申請準備完了及び活動

組織の２団体新規参入 

企業の森への誘致 ２区画において企業による植林実施 
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土木建設部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑴ 暮らしを支える都市づくり  

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

自転車活用推進計画 自転車ネットワーク計画 総合雨水対策計画 

■ 構成 

建設企画課 土木管理課 道路維持課 道路建設課 河川課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

工事監督業務における技術継承体制の強化 現場監督支援方法の策定 

法定外公共物用途廃止等事務取扱要綱の策定 法定外公共物用途廃止等事務取扱要綱の策定 

道路異状に関するメール通報情報の DX 管理 通報箇所一覧の DX 化の完成 

孤立集落に関する橋りょうの被災時の対処方法の

確立 

孤立集落に関する橋りょうの被災時対処方法

（案）の策定 

治水対策の歴史と「まち」の成り立ちの紹介によ

る防災・減災への意識向上の推進 

ブラアイチ in 岡崎を開催し、 

目標である来場者 1,000 人の達成 
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都市政策部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑴ 暮らしを支える都市づくり 

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

都市計画マスタープラン 立地適正化計画 土地利用基本計画 駐車場整備計画 

都市拠点基本計画 乙川リバーフロント地区公民連携まちづくり基本計画 

市街化調整区域及び都市計画区域外における土地利用に関する基本方針 

景観計画 屋外広告物適正化計画 歴史的風致維持向上計画 無電柱化推進計画 

空家等対策計画 防災都市づくり計画 建築物耐震改修促進計画 

住生活基本計画 住宅確保要配慮者に対する賃貸住宅供給促進計画 

マンション管理適正化推進計画 

■ 構成 

都市計画課 建築指導課 まちづくり推進課 住環境政策課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

土地区画整理事業の仮換地指定に伴う用途地域変

更等に関する調整（本宿地区） 

都市計画変更手続の実施 

被災建築物応急危険度判定の実施体制の強化 応急危険度判定士参集実施方法の改善案作成 

乙川周辺地区景観形成重点地区の指定 乙川周辺地区景観形成重点地区指定案の策定 

住生活基本計画の中間見直し 住生活基本計画の改定 
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都市基盤部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑴ 暮らしを支える都市づくり  

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

緑の基本計画 

■ 構成 

拠点整備課 市街地整備課 公園緑地課 建築課 市営住宅課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

東岡崎駅北口地区第一種市街地再開発事業及び交

通施設整備事業（第２期分）に関する工事の推進 

令和８年度予定分工事出来高の達成及び新駅ビル

実施設計の完了 

本宿駅交通広場整備事業着手に向けた準備 用地取得に係る不動産鑑定、土地評価、補償調査

の完了 

南公園整備事業の適正な進捗管理 工事及び管理運営準備の完了 

福岡南保育園大規模改修工事の円滑な遂行 工事の完了 

大樹寺荘整備事業の円滑な遂行（大樹寺荘３号棟

解体工事の実施及び大樹寺住宅２号棟建設工事の

発注） 

大樹寺荘整備事業解体工事の完了及び建設工事受

注者との契約締結 
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市民病院  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑸ 健康で生きがいをもって活躍できる社会づくり  

■ 所管する主な個別計画 

病院事業経営強化プラン 

■ 構成 

総務課 財務管理課 施設課 医事課 経営企画室 総合研修センター 医療情報室 

医療安全推進センター 地域医療連携室 患者サポートセンター 

額田宮崎診療所 額田北部診療所 こども発達医療センター 看護専門学校 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

病院広報活動の推進 ・SNS 投稿数：年 100 件 

・他部署が所管するデジタルサイネージを活用し

た広報の実施 

・ケーブルテレビを活用した広報の実施 

令和９年度以降を見据えた抜本的な経営改善計画

の検討 

2040 年のあり方を踏まえた経営改善の検討が行

われ、市として、方向性の選択肢が整理できてい

る 

適正病床数への移行 

（短期的な経営改善の取組） 

一病棟削減した状態で、効率的な病棟運営ができ

ている 

結核感染症病棟建設工事の円滑な遂行（今年度

分・継続事業） 

結核感染症病棟建設工事の今年度出来高分の達成 

適切な医療費算定運用の推進 各診療科１回以上カンファレンス等での情報発信  

職員の医療安全及び感染制御意識の向上 院内全職員を対象とした医療安全意識及び感染制

御意識の向上を高めることを目的とした研修会

が、それぞれ年２回開催されている（対面又は e

ラーニング形式で） 

統合情報システム群の更新プロジェクトの完了 次期統合情報システムが安定して稼働できている 

西三河南部東医療圏内への看護師供給 西三河南部東医療圏内の病院を第一希望で出願予

定とする学生の割合を、２年期末時点で 70％以

上とする 
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会計管理者  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立 

■ 所管する主な個別計画 

― 

■ 構成 

会計課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

適正な会計事務の執行 ・支払日計の誤り ０件 

・収入の消込処理誤り ０件 

・誤送金等振込事故 ０件 

支払遅延を防止するための計画的な審査 期日内審査完了率 100％ 

税外システム納付書の QR 及びコンビニ運

用開始（公金収納方法の拡充） 

システム改修が完了している。 

公金の適正な管理と安全かつ有利な運用 安全性及び流動性を確保した上で予算計上した利子収入

が得られている。 

電子契約書の導入に伴う審査方法の見直し 電子契約書に沿った審査方法が確立している。 
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消防本部  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑵ 暮らしを守る強靭な都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

― 

■ 構成 

総務課 予防課 消防救急課 共同通信課 中消防署本署 北分署 花園出張所  

東消防署本署 南分署 青野出張所 額田出張所 本宿出張所 形埜出張所  

西消防署本署 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

消防団総合計画策定に向けた検討委員に

よる現状分析及び課題抽出 

検討委員会による総合計画の骨子作成に資する報告書の策

定 

消防用設備等の検査にリモート検査を導

入 

消防用設備等のリモート検査の実施 

岡崎幸田消防指令センターシステム総合

整備事業の推進 

システム整備に係る業務委託契約を締結し、構築に向けた

システムの詳細設計が完了している。 

第 20 回アジア競技大会・第５回アジア

パラ競技大会開催を通じた災害対策の推

進 

①災害対策訓練の実施を通じて、関係機関と活動方針の共

有を図り、強固な協力体制の構築を推進する。 

②活動方針を職員に周知し、災害対応の強化を図る。 

③集団災害活動計画を更新する。 

CBRNE 災害や感染症対策を視野に入れ

た災害活動における情報伝達手段のデジ

タル化の推進 

現状の活動情報伝達手段の課題が整理、検討され、必要に

応じ新たな情報伝達手段が構築され、運用されている。 

緊急消防援助隊としての知識・技能の向

上 

教養資料を作成、職員全体に対し展開し、アンケート調査

を基に、岡崎市緊急消防援助隊等応援計画が更新されてい

る。 

日勤救急隊の増隊に伴い、隔日救急隊へ

の出動カバー率を上昇させるとともに、

出動以外の業務を支援して労務管理を図

る。 

①隔日勤務隊への日勤救急隊の出動カバー率の上昇を図

る。 

②発隊後の救急出動件数等を継続的に分析し、本部内で毎

月データを共有する。 
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上下水道局  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑴ 暮らしを支える都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

上下水道ビジョン 

■ 構成 

総務課 経営企画課 サービス課 水道課 浄水課 下水道課 修繕センター 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

上下水道局人材育成方針の改訂 上下水道局人材育成方針の改訂版作成 

次期水道料金改定を見据えた投資戦略の検証 経営の健全化・効率化を踏まえた投資計画

（案）の作成 

水道料金、下水道使用料等の新たな納付方法（地方税

統一 QR コード）の導入 

令和８年 10 月から地方税統一 QR コードの

運用開始 

水道法、水道法施行規則等の改正に伴う基準書の改定 水道管布設工事ハンドブック（令和９年４月

版）完成 

水道急所施設（34 施設）の電源多重化の検討 急所施設（高圧受電設備）電源多重化の比較

検討（案）の作成 

公民連携による下水道施設の管理・更新一体マネジメ

ントの推進 

管理・更新一体マネジメント方針案の作成 

事後保全対象管路（市内全 880Km）の漏水リスク抑

制に向けた直営体制手法の検討 

事後保全対象管路対応方針（直営版）の作成 
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議会事務局  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立 

■ 所管する主な個別計画 

― 

■ 構成 

総務課 議事課 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

政策立案・政策提言機能の充実を図る体制整備 議会の活性化に向けた協議体が設置されている 

議会改革の推進 会議規則が改正され、新たな「協議等の場」が設

置されている 

サイバーセキュリティの確保に必要な措置を講じ

る 

議会におけるサイバーセキュリティ確保のための

対策基準が策定されている 

議会だよりの表紙写真の公募の実施 公募写真が表紙となった議会だよりの発行 

生成ＡＩ・業務アプリ等の活用による事務業務の

削減 

生成ＡＩ・業務アプリ活用事例等を作成するとと

もに、Garoon を通じて展開することで事務業務

削減につながっている 

電子議員台帳の更新検討 議員台帳の Kintone での運用開始 
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教育委員会事務局  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑺ 誰もが学び活躍できる社会づくり 

■ 所管する主な個別計画 

学校教育等推進計画 文化財保存活用地域計画 小中学校施設長寿命化計画 

■ 構成 

教育政策課 学校給食センター 施設課 学校指導課 小学校 中学校 

総合学習センター 少年自然の家 教育相談センター 社会教育課 視聴覚ライブラリー  

旧本多忠次邸 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

学校の適正規模・適正配置の在り方の検討 検討委員会からの学校適正規模等に関する提言の

受理 

学校給食センターの整備改修方針の策定 整備改修方針案の作成 

良質で安全な学校給食の提供 年間を通して良質で安全な学校給食の提供 

小中学校屋内運動場空調設備整備事業の円滑な遂

行 

・中学校の空調設備の設置工事完了 

・小学校第１期整備分に係る入札関係図書の作成

完了 

大規模改修工事の円滑な遂行 令和８年度分工事の完了 

（岩津中・矢作中：全体） 

（矢北小・美川中：２工区のうち１工区） 

地域学校協働活動推進員の配置 モデル校において推進員１名を委嘱し、活動支援

ができている。 

岡崎城跡の資産価値の向上に向けた調査・整備事

業の推進 

・坂谷曲輪発掘調査の実施完了 

・石垣の測量及び変位計測の完了 

・石垣保護ネットの設置完了 
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教育委員会事務局（教育監） 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

・「粘り強く課題の解決に取り組む力」を育む教育

の推進 

・「確かな知性」を育む教育の推進 

・「豊かな感性」を育む教育の推進 

・「健やかな体」を育む教育の推進 

①市委嘱研究校による研究実践 

②チーム学習の研究 

③指導員による授業改善への指導 

④小学校３２人学級の実施 

⑤「いのち」の教育の推進 

⑥未来型授業の研究 

⑦ICT 機器の有効活用 

⑧プログラミング学習の充実 

・教職員の指導性・専門性・人間性の向上 

・教職員の働き方の検討、改善策等の提案 

①教職経験年数に応じた研修の開催 

②コンプライアンス意識や働き方意識を向上させ

る講義等、時代の要請に応じた内容の研修の充実 

③各学校が研修履歴の記録や受講奨励を実施でき

るようにするための環境整備の継続 

④新しい時代の学校デザイン ver.2.0 を踏まえた

働き方の検討 

・いじめ長期欠席対策の推進 

・教育支援体制の充実 

・特別支援教育の推進 

・外国人児童生徒等教育の推進 

・多様な教育ニーズへの対応の強化 

①校内フリースクール（F 組・S 組）の拡充とその

理念の浸透 

②スクールソーシャルワーカー、臨床心理士、登校

支援員等による各種相談・支援体制の充実 

③学校・家庭・地域・各関係機関との連携 

④ストップ・ザ・いじめアクションプランの推進 

⑤特別な支援を必要とする児童生徒への指導の充

実 

⑥外国人児童生徒への支援の推進 

⑦的確な子ども理解と適切な支援の実施 

岡崎市地域ブロック部活動の移行「３段階プラ

ン」の推進 

①休日に加え、平日を含めた地域ブロック部活動の

実施 

②運営主体となる任意団体「岡崎市地域ブロック部

活動運営委員会（仮）」の本格的な運用開始 

③前年実績を上回る中学校教職員の兼職兼業によ

る部活動指導員への任用 

④全ての地域ブロック部活動に部活動指導員の配

置 

⑤会議の定期的な開催、運用の工夫 
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監査委員事務局  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑽ スマートでスリムな行政運営の確立 

■ 所管する主な個別計画 

― 

■ 構成 

監査係 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

例月出納検査 例月の各会計現金出納検査の実施 

定例監査・行政監査 ６部局、８小中学校、３保育園の監査の実施 

随時監査 令和８年度に実施される工事から１件以上の監査

の実施 

財政援助団体等監査 指定管理者１団体の監査の実施 

決算審査 令和７年度一般・特別会計、病院・水道・下水道

事業会計決算審査の実施 

基金運用審査 令和７年度基金定額運用の審査の実施 

健全化判断比率等審査 健全化判断比率等の審査の実施 
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農業委員会事務局  

■ 担当する主な総合政策指針分野別指針 

⑶ 持続可能な循環型の都市づくり 

■ 所管する主な個別計画 

農業振興計画 

■ 構成 

総務係 

■ 今年度組織重点目標 

目標項目 目標達成基準 

農地貸出制度の発展 

（農地バンクの活用） 

就農者である担い手に遊休農地情報が提供されて

いる。 

インターネットを通じて市民がいつでも農地バン

クの情報が入手できる環境を提供できている。 
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「部の経営方針」 

令和８年５月 

岡 崎 市 

財務部行政経営課 

℡0564-23-6502 


