
令和3年度
おかざき健康宣言優良事業所

金賞 太田油脂株式会社

銀賞 アクティブ株式会社
株式会社岡崎土質試験所

太田油脂株式会社は、本市の公式ウォー
キングアプリ「OKAZAKI♥まめぽ」の活用
を始め、幅広い健康づくりに安定的に取
り組まれている点が高く評価され受賞と
なりました。

株式会社ウエイアウト
株式会社 FIVE.Holdings
株式会社プロジェクトファイブ
株式会社村松工務店
白濱建設株式会社
中島急送株式会社

入選



金賞：太田油脂株式会社 常務取締役
長坂 泉紀様のコメント

このたび、このような賞をいただき誠に光栄でございます。
健康経営を始めて2年になりますが、難しいこともたくさん
あります。今、人的資本経営が叫ばれている中で、人は資
本でありコストではないという考えが、今回大切だと感じ
ました。世の中も人的資本経営を進めていかなければいけ
ない風潮になっており、弊社も間違ってなかったと感じて
おります。今後もDXや設備投資などが必要になってきます
が、市と連携しながら更なる社員の健康を第一に考え進ん
でいきたいと思います。

＜主な取組＞
• 岡崎市公式ウォーキングアプリ「OKAZAKI❤まめぽ」を活用
した健康づくりの実施

• 健康診断結果を分析・評価し、専門職等による事後フォロー
の実施

• 全従業員（パートを含む）へストレスチェックの実施及び結
果を踏まえてのセミナーの開催

• 毎日のラジオ体操と週1回のZoomを使用した体操の実施
（太田油脂株式会社のホームページはこちらから）

※中根市長から表彰状の授与
と記念品が贈呈されました。

https://www.ota-oil.co.jp/


銀賞：アクティブ株式会社
担当者様コメント

弊社は運送業であるため、トラックでの事故は大事
故につながる恐れがあります。そのため社員が日々
健康であることが一番であると考えています。「社
員の健康は会社の健康」をモットーに出勤時の社員
一人ひとりの健康チェックを毎日行っています。ま
た、産業医とは長年の信頼関係からいつでも相談で
きる体制を築き、社員の健康づくりのための情報や
アドバイスをもらっています。今後も他の事業所の
模範となるように健康経営に取り組んでいきたいと
思います。

＜主な取組＞
• 社員の健康課題からテーマを決めた重点的取組の実施
• 健康診断後の徹底した事後フォローの実施（再検査対象者へ
は即時の受診票にて結果を把握し産業医と対応の検討）

• 運動不足解消のために運行前にストレッチの促進
• 社員と月一度のバランスボール運動の実施
（アクティブ株式会社のホームページはこちらから）

※事業所へ訪問し賞状
をお渡ししました

http://active-eco.co.jp/


銀賞：株式会社岡崎土質試験所
担当者様コメント

創業32年の歴史の中で、従業員の健康が一番である
と考え、早くから全従業員への手厚い健康診断を
行ってきました。創業者の考えで、今まで当たり前
として行ってきたことが、このような形で評価され、
大変うれしく思っています。今回、賞をいただいた
ことで自信をもって引き続き健康経営に取り組んで
いきたいと考えています。

＜主な取組＞
• 若い従業員も含め、全従業員に対し、がん検診等も含めた人
間ドックの実施

• 禁煙に成功した者だけでなく、もともと喫煙しない者にも禁
煙手当を支給

• 従業員の健康課題に沿った健康だよりの発行（管理栄養士作
成）

（株式会社岡崎土質試験所のホームページはこちらから）

※事業所へ訪問し賞状
をお渡ししました

https://okazakidoshitsu.co.jp/

