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【事業スキーム】

【各取組内容】
〇岡崎市
・テレワーカー育成事業等で育成した女性に対して
マネジメント中間事業者を紹介し、就労につなげる

〇マネジメント中間事業者
・女性へ継続的に仕事が提供できるよう努める
・市内事業者のテレワーク業務の開拓を積極的に
支援し、労働力不足等の課題解決に繋げる

岡崎市が実施しているテレワーカー育成事業で見えて
きた課題を解決するため、協力事業者（マネジメント中間
事業者）を選定し、継続的なテレワーク就労の実現を図
るため事業協力協定を締結する。


